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PROYECTO DE ORDENANZA N°

B I

DESCRIPCION SINTETICA: REGULARIZACION DE TRABAJADORES CONTRATADOS
DEL TRIBUNAL DE CONTRALOR. APROBAR PASE A
PLANTA PERMANENTE DE PERSONAL CONTRATADO.

ANTECEDENTES

Carta Orgénica Municipal.

Ordenanza IN° 1 37-C-88,

Ordenanza N°2604-CM-14. | |
Resoluciones de Intendencia N°1535-1-2004, N°154-1-2005, N2264-1-2005, N°331-1-2006, N°999-
1-2006, N°2963-1-2006, N°2775-1-2006, N°122-1-2007, N°124-1-2007, N°68—I—2008, ¥ N°69-1-2008.
Resoluciones del Tribunal de Contralor N°0§-TC-2008, N°69-T(-200 8, N°064-TC-2009, N°119-
TC-2010, N°28-TC-2011 . NU54-TC-2011, N°116-TC-2011, N°23—TC—2012, Ne1 {)5~TC—2012,5 Ne25-
TC-2013, N°121-TC-2013, N°31-TC-2014, N°04-TC-2015, N°78-TC-20 15, N°04-TC-2016, N°99-
TC-2016, N°80-TC-2017, N°83-TC-2017, N1 OB—TC;QO 17 y N°104-TC-2017.

Acta Reunién Vocales del Tribunal de Contralor de ia Municipalidad de San Carlos de Bariloche N°
166 de fecha 29/11/2018 de Vocales del Tribunal. .

FUNDAMENTOS

Que por iniciativa y voluntad de la actual gestién de los miembros del Tribunal de Coﬁtralor,
por unanimidad segin consta en acta N° 166 de fecha 29/11/201& se inicié un proceso de
regularizacién de los trabajadores contratados Sr. Martin Ignacio Olvar, contador piblico, DNI.
25.683.853 Legajo Nro. 14368 vy el Sr. Ariel Silvio Gomis, contador piblico, DN, 20.913.406
Legajo Nro. 13554, tendiente a definir sus pases a planta permanente de la Municipalidad de San
Carlos de Bariloche.

Tos trabajadores contratados por categoria alcanzados por ia presente ordenanza, se
encuentran prestando servicios en tareas propias de la institucién en forma Ininterrumpida desde el
afio 2004 Sr. Ariel Silvio Gomis vy afio 2006 Sr. Martin Ignacio Olvar, no siendo sus tareas
temporarias, precarias o eventuales,

‘Es imperioso dejar en claro que el pase a planta de los trabajadores no implica para el
Municipio afectacién econémica de ninguna indole y tampoco un incremento en el gasto piiblico.
Ello asi, pues los recursos econdmicos necesarios para sostener el conjunto de trabajadores
involucrados ya se encuentra previsto presupuestariamente en cada ejercicio anual, desde el ingreso
mismo de cada uno de ellos. '

-De tal modo, el efecto més trascendente del pase a planta permanente radica en la gérantx’a
de estabilidad laboral de los agentes ya mencionados, en el marco v con los alcances previstos en el

régimen de empleo puiblico municipal consagrado mediante Ordenanza N°137-C-88.

Que tauto el agente Martin Ignacio Olvar v el agente Ariel Silvio Gomis, mantienen relacidn
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laboral desde febrero de 2006 y septiembre de 2004 respectivamente, segin resoluciones N°1535-1-
2004, N°154-1-2005, N°2264-1-2005, N°331-1-2006, N°399-1-2006, N°2563-1-2006, N°2775-1-2006,
N°122-1-2007, N°124-1-2007, N°68-1-2008, N°69-1-2008, N°08-TC-200 8, N°6O9-TC-2008, N°064-
TC-2009, N°119-TC-2010, N°28-TC-2011, N°54-TC-2011 . N°116-TC-2011, N°23-TC-2012,
N°105-TC-2012, N°25-TC-2013, N°121-TC-2013, N°31-TC-201 4, N°04-TC-2015, N°78-TC-2015,
N°04-TC-2016, N°99-TC-2016, N°80-TC-2017, N°83-TC-201 7, N°103-TC-2017 v N°104-TC-2017.

Que el Tribunal de Contralor entiende que es necesario regularizar la situacién laboral de los
agentes mencionados, a fin de normalizar su funcicnariento interno consolidando la estruotura del
mismo y en el reconocimiento de los derechos lahorales de ambos agentes.

Se considera por ultimo que con los antecedentes reunidos, éste Tribunal concuerda que los
agentes mencionados se encontrarfan en condiciones de revestir la planta permanente de empleados
municipales. .
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El proyecto original N°® , fue aprobadojen la sesién del dia - segim consta en el Acta
N° - Por ello, en gjercicio de las atribuciones que le otorga el Art. 38 de la Carta Orgénica

Mumnicipal,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
SANCIONA CON CARACTER DE

ORDENANZA

tt. 1°)  Se aprueba el pase a la planta permanente de los trabajadores, Ariel Silvio

Gomis DNI 20.913.406, Leg. N° 13554, categoria 19, v Martin Ignacic Olvar
DNT 25.683.853, Leg. N°14368, categoria 19, que hasta el presente revisten .
condicién de "contratados por categoria”, quienes cumplen tareas propias y
habituales en el Tribunal de Contralor de la Municipalidad de San Carlos de
Bariloche. : : ' :
Bl alta en planta permanente se registrara a partir del dia 1 de enero de 2019, con .
reconocimiento de la antigiiedad, categoria y cargo que mantuviera al rmomento |
del pase a planta permanente,

- oo-Art. 2°) - Encomendar al' Departamento Ejecutivo gue’ s¢” proceda al dictado del acto l

administrativo correspondiente ‘a fines de dar cumplimiento a'lo dispuesto en el
articulo 1 de la presente. : :

Art. 3°)  La presente ordenanza entrar en vigencia a partir de su promulgacién.

Art. 4°)  Comuniguese. Publiquess en el Boletin Oﬁciél. Toémese razén. Cumplido, |
archivese.
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